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Protocolos para charter de embarcaciones pequeiias y alquiler de equipos de
recreacion

Actualizaciones recientes (los cambios estan resaltados en amarillo):

rvicio de alimentos
ntal y deben seguir el

a requisitos de uso de mascarillas o distanciamiento fisico. Los charter que
dentro de las 3 millas de la costa deben tener un permiso de alimentos de Salud
Protocolo para Restaurantes, Apéndice I.

Las tasas de casos de COVID-19, las hospitalizaciones y las muertes han dj ufYpoco y parecen mantenerse estables, pero
el COVID-19 aln representa un riesgo alto para las comunidades y requiere todlfs las personas y negocios tomen precauciones
y modifiquen tanto sus operaciones como actividades con el objetivo de redu propagacion. Los requisitos a continuacién son
especificos para los negocios que ofrecen servicios de charter en pg embarcaciones y aquellos que ofrecen alquiler de equipos
de recreacion. Estas compafias deben cumplir con las condigione aridas en esta Lista de verificacion. Los charter que brindan
servicio de alimentos dentro de las 3 millas de la costa debe Srmiso de alimentos de Salud Ambiental y deben seguir el
Protocolo para Restaurantes, Apéndice I.

En el presente protocolo, el término “hogar” se define ¢ ‘personas que viven juntas como una sola unidad familiar” y no incluira
situaciones institucionales de vida en grupo, como residenc!®s universitarias, fraternidades, hermandades, monasterios, conventos o
centros de atencidn residencial, ni tampoco los rdos de vida comerciales, como pensiones, hoteles o moteles®. Los términos
“miembro del personal” y “empleado” incluyen a |85 empleados, voluntarios, becarios y estudiantes en practicas, asi como también a
todas las demés personas que realicep 3j0s en el centro. Los términos “visitantes” o “clientes” hacen referencia a miembros del
publico y otras personas que n % 0s del personal ni empleados que pasan tiempo en la empresa o el lugar. Los términos
“establecimiento”, “sitio” e “instal E 2
permitidas.

Para los propdsitos de esjg

después de haber recibifo Iz nda dosis en una serie de 2 dosis (Pfizer-BioNTech o Moderna), 0 =22 semanas después de haber
recibido una \gcun dosis (Johnson y Johnson [J&J]/Janssen).

Se debe a de vacunacién completa al operador de la embarcacion/organizador del evento. Los siguientes son

)
0 ba®ie “vacunacion completa” contra el COVID-19:

con foto de la persona; y

e vacunacion del asistente como documento separado O una foto de la tarjeta de vacuna del asistente almacenada en un
éfono o dispositivo electrénico O documentacion de la vacunaciéon completa contra el COVID-19 emitida por un profesional de la
d (que incluye el nombre de la persona vacunada y confirma que esta completamente vacunada contra el COVID-19). Si uno de
estos requisitos no se cumple o la persona no puede mostrar dicha documentacién, no se considera que la persona esta
completamente vacunada. Se debe mostrar prueba al operador de la embarcacién/organizador del evento antes de ingresar al evento
o al abordar.

1 Cédigo del Condado de Los Angeles, Titulo 22. §22.14.060 - F. Definicién de familia. (Ord. 2019-0004 § 1, 2019.)
https://library.municode.com/ca/los _angeles county/codes/code of ordinances?nodeld=TIT22PLZO DIV2DE CH22.14DE 22.14.060F
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Tenga en cuenta: este documento puede actualizarse a medida que haya informacion y recursos adicionales disponibles, por lo tanto,
asegurese de consultar el sitio web del condado de Los Angeles http://www.ph.lacounty.gov/media/Coronavirus/ regularmente para
obtener actualizaciones de este documento.

Esta lista de verificacién cubre:
1) Politicas y practicas en el lugar de trabajo para proteger la salud de los empleados K
2) Medidas para garantizar el distanciamiento fisico O
3) Medidas para garantizar el control de infecciones
4) Comunicacion con los empleados y el publico ¢
(5) Medidas para garantizar un acceso equitativo a los servicios esenciales \
Su establecimiento debera abordar estas cinco areas clave al momento de elaborar los p 0S dWreapertura.

Todos los negocios comprendidos en esta guia deben implementar t las medidas aplicables sefaladas a
continuacion y deben estar preparados para explicar por qué una rgdi e no se ha implementado no es
aplicable al negocio

Nombre del negocio: @
Direccion del establecimiento: 6

Fecha de publicacion:

P

A. POLITICAS Y PRACTICAS EN EL LUGRR DE TRABAJO PARA PROTEGER LA SALUD DE LOS EMPLEADOS
(MARQUE TODAS LAS QUE QUEN AL ESTABLECIMIENTO)

AE

Al personal vulnerable (1§
que puedan realizar des¥g dsas, siempre que sea posible.

Se ha indicado a#bd empleados que no vengan a trabajar si estan enfermos y que sigan las instrucciones del DPH
sobre autoais er el caso

o 0O 0o

Se pro;%r joneinformacion a los trabajadores sobre las prestaciones por licencia, patrocinadas por el empleador o por el
gobi e[Qgpleado podria tener derecho a recibir, lo que facilitaria financieramente que se quede en casa. Consulte
infor R0 alWional sobre los programas gubernamentales que respaldan la licencia por enfermedad e indemnizacién laboral
D, 19, incluyendo los derechos de licencia por enfermedad del trabajador de acuerdo con la ley de Horas de
d Pagadas Suplementarias por COVID-19 de 2021.

ador, en caso de que se le informe que uno o mas empleados han dado positivo o tienen sintomas

spondientes a COVID-19 (caso), tiene un plan o protocolo establecido para que dichos casos se aislen en sus hogares

y para exigir la autocuarentena inmediata de todos los empleados que tuvieron una exposicién a dichos casos en el lugar

de trabajo. El plan del empleador debe considerar un protocolo para que todos los empleados en cuarentena tengan acceso

0 se les realice pruebas de deteccion de COVID-19 para determinar si ha habido exposiciones adicionales en el lugar de
trabajo, que puedan requerir medidas adicionales de control de COVID-19.

O Se realizan controles de sintomas al ingreso antes de que los empleados, proveedores y personal de entrega puedan
ingresar al lugar de trabajo, de acuerdo con la guia de controles de sintomas al ingreso del Departamento de Salud Publica
del Condado de Los Angeles. Los controles deben incluir una verificacién respecto a la presencia de tos, dificultad para
respirar, falta de aliento y fiebre o escalofrios. Asimismo, se debe indagar si el empleado actualmente debe acatar la
orden de aislamiento o cuarentena. Estos controles se pueden hacer de forma remota o en persona a la llegada de los
empleados. De ser posible, se debe realizar también una verificaciéon de temperatura en el lugar de trabajo.
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o Control negativo (puede ingresar). Si la persona no manifiesta sintomas y no tuvo contacto con un caso conocido
de COVID-19 en los dltimos 10 dias, puede ingresar ese dia.

o Control positivo (no puede ingresar):
e Sialapersona no esta completamente vacunada contra el COVID-192 y tuvo contacto cofglun caso

conocido de COVID-19 en los ultimos 10 dias o actualmente se encuentra bajo 6rdenga rentena,
no puede ingresar al establecimiento ni trabajar alli y se la debe enviar a su hogar g jinfMediata
para que realice la cuarentena. Brindele las instrucciones para la cuarentena qug s¢ ran en
ph.lacounty.gov/covidquarantine.

e Sila persona presenta cualquiera de los sintomas mencionados antegior| tualmente bajo
ordenes de aislamiento, no puede ingresar al establecimiento ni trab 2 enviar a su

hogar para que se aisle. Brindele las instrucciones para el ais
ph.lacounty.gov/covidisolation.

informar este grupo al Departamento de Salud Publica al (888) 397-3993 o
web www.redcap.link/covidreport. Si se identifica un grupo de casos en
Publica iniciara una respuesta de grupo que incluye proporcionar Qg
infecciones, soporte técnico y medidas de control especificas del §

publica a la investigacion del grupo para ayudar a guiar la respuest
Sitio web sobre las mascarillas para el COVID-19 del

%ﬁ J/Ipublichealth.lacounty.gov/acd/ncorona2019/masks. El
2 @ jornada laboral cuando esté en contacto o pueda entrar
ido instruidos por su proveedor médico de que no deben usar
una mascarilla deben usar un protector facial coa cortina en el borde inferior, para cumplir con las directivas estatales,
siempre que su condicion lo permita. Se prefiere urygortina que se ajuste debajo del mentdn. No se debe usar mascaras
con vélvulas unidireccionales. Todos los empleados deben usar una mascarilla en todo momento, excepto cuando trabajen
solos en oficinas privadas a puertas cerrai 0 cuando coman o beban.

Se indica a los empleados que deben lavar, si aplica, o reemplazar sus mascarillas diariamente después de usarlos.
tilicen de manera consistente y correcta, se les prohibe a los empleados comer o
beber, excepto durante p s cuando pueden quitarse las mascarillas de manera segura y distanciarse
fisicamente de los deméag 0 mento al comer o beber, los empleados deben mantener una distancia minima de
g de comer o0 beber, es preferible hacerlo al aire libre y lejos de los demaés, si es posible.

seis pies de los demas. @

Es preferible come ORRL0N cubiculo o estacion de trabajo a comer en una sala de descanso si comer en un cubiculo

o estacion de trbaj porciona una mayor distancia y barreras entre los trabajadores. Es mas probable que la
c

240-7821, u online a través de la pagina
e trabajo, el Departamento de Salud
recomendaciones para el control de
nara un administrador de casos de salud

O A los empleados que tienen contacto con otras personas
cubra la nariz y la boca. Para mas informacion, cons,
Departamento de Salud Publica del Condado de Lo
empleado debe usar una mascarilla en todo moment
en contacto con otras personas. Los emplea

(MY

0

transmision d e produzca cuando los empleados estan juntos y no utilizan mascarillas.

O Ser dl% a a y se maximiza el espacio entre los empleados en cualquier sala o area que los empleados usen
para e cansar. Esto se ha logrado al:

un cartel ocupacion maxima. Dicha ocupacion debe ser consistente con permitir una distancia de al menos
elSpies entre las personas en las salas o areas utilizadas para los descansos; y

scalonar los descansos u horarios de comida para reducir la ocupacion en salas o areas utilizadas para comer y
descansar; y

o Colocar mesas al menos ocho pies de distancia y asegurar que haya seis pies de distancia entre los asientos,
quitar o colocar cinta adhesiva en los asientos para reducir la ocupacion, colocar marcas en los pisos para asegurar
el distanciamiento y organizar los asientos de manera que se minimice el contacto cara a cara. Se recomienda el
uso de mamparas para prevenir aun mas la propagacién, pero no debe considerarse un sustituto de la reduccion
de la ocupacién y el mantenimiento del distanciamiento fisico.

U Siempre que sea posible, se han creado areas de descanso al aire libre y estan equipadas con toldos de sombra y asientos

2 Se considera gue una persona esta completamente vacunada contra el COVID-19 luego de dos (2) semanas o mas después de haber recibido la segunda dosis de
una vacuna contra el COVID-19 de 2 dosis (por ejemplo, Pfizer-BioNTech o Moderna), o dos (2) semanas o mas luego de haber recibido una vacuna de dosis Unica (por
ejemplo, Johnson and Johnson ([J&J]/Janssen).
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que permiten a los empleados mantener una distancia fisica de 6 pies de los demas en todo momento.

U Los empleadores deben considerar si el uso de guantes desechables puede ser Util para complementar el lavado frecuente
de manos o el uso de desinfectante para manos; por ejemplo, para empleados que estan examinando a otros para detectar
sintomas o que estan manipulando articulos que se tocan con frecuencia.

O Se establecen horarios de inicio escalonados para el personal y turnos divididos para limitar la cantidad dg p nal en el
sitio, en las reuniones del equipo, en las pausas para el almuerzo y durante los horarios de salida.
U Tanto como sea posible, las reuniones del personal se llevan a cabo en espacios al aire antener el

MNidores externos
y representantes del fabricante. Las reuniones se llevan a cabo por teléfono, zoom utgtra 2 virtuales, tanto
como sea posible.
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O Se permite que los empleados tengan un tiempo suficiente para lavarse o desinfecta anos segun sea necesario.

O Se prohibe a los empleados comer o beber en cualquier area del lugar de trabajo, salvo las salas de descanso designadas,
para garantizar el uso constante y correcto de las mascarillas.

U Enlamedida de lo posible, a cada trabajador se le asignan sus propias he , equipo y espacio de trabajo definido.

O Compartir articulos de uso manual se minimiza o elimina.

O Los trabajadores tienen tiempo durante sus turnos para implement acifas de limpieza. Las tareas de limpieza deben
asignarse durante las horas de trabajo como parte de las targas laboral€s del empleado.

U La gerencia establecera pautas para la limpieza de las ing ps diariamente; con una limpieza mas frecuente de todos
los puntos de contacto clave (perillas de puertas, b illas, fregaderos, computadoras/teclados, etc.).

U Todas las estaciones de trabajo estan separ nos seis pies.

O Los empleados han recibido instrucciones de m&yener al menos una distancia de seis (6) pies de los clientes y entre si
en todas las areas de la tienda. Los empleados pu acercarse momentaneamente cuando sea necesario para aceptar
pagos, entregar bienes o servicios, 0 segun gea necesario.

O Los barios de los empleados no estan disf@nibles para ser usados por los clientes.

O Las salas de descanso, los barig as areas comunes se limpian con la frecuencia que se indica a continuacion, pero
no menos de una vez al §ia, e pnte horario:

o Salas de de
o Bafios
o Otro
U Hay de’sinfec os relacionados disponibles para los empleados en los siguientes lugares:
a e manos eficaz contra el COVID-19 disponible para todos los empleados en los siguientes lugares:

eregado una copia de este protocolo a cada empleado.

as politicas descritas en esta lista de verificacién que no sean las relacionadas con los términos de empleo se
an al personal de entrega y a cualquier otra empresa que pueda estar en el local como tercero.

To

Opcional — Describa otras medidas:

B. MEDIDAS PARA GARANTIZAR EL DISTANCIAMIENTO SOCIAL
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“Caurom®”

U Las partes interiores del negocio o de la embarcacion pueden estar abiertas al 75% de ocupacion méaxima segun el codigo
de construccion o de incendios aplicable. Se toman medidas para evitar el hacinamiento en los espacios interiores
alentando a los pasajeros y clientes a utilizar los espacios exteriores siempre que sea posible.

o Capacidad interior méxima en base a una ocupacion del 75%:

U Los charter estan sujetos a las modificaciones de seguridad y los limites de ocupacion establecidos ¢
reuniones sociales informales: Apéndice CC del Condado.

gednados contra
s asistentes, las
entos Privados:

U Charter completamente vacunados: Para los charter donde TODOS los invitados estan compl
el COVID-19 y el organizador del evento verifica el estado de vacunacion compl
operaciones del charter pueden modificarse de la siguiente manera, de acuerdo con
Apéndice BB del DPH:

o Silas actividades son al aire libre y todos los asistentes muestran prue
antes de la entrada/embarque, la ocupacién esta limitada a 100 personas o me

o Silas actividades son en el interior y todos los asistentes muestr eba de estar completamente vacunados
antes de la entrada/embarque, la ocupacion esta limitada a 50 son menos Yy no se requieren mascarillas.
Se pueden exceder los limites maximos de ocupacion en in

o Si el evento es tanto en el interior como al aire libr

r completamente vacunados
no se requieren mascarillas.

s asistentes muestran prueba de estar
acion esta limitada a 50 personas 0 menos y
Imos de ocupacion en interiores.

ica de otros invitados, incluso para la disposicion de los
na distancia fisica de seis pies de todos los empleados

asientos. Los asistentes alin deben mante
del establecimiento o cualquier pre

o Los asistentes pueden moverse libre
siempre que el espacio del evento esté
sean asistentes al evento.

o Losempleados que estén trabaja&J en un evento de este tipo y no estén completamente vacunados deben usar
una pantalla facial y una_mascarilla que sea mas eficaz para proteger a las personas de la transmision aérea de
| se le ha hecho una prueba de ajuste, KN95 o doble mascarilla.

espacio del evento mientras consumen alimentos y bebidas,
tenido y los asistentes no entren en contacto con personas que no

O El nimero de personas p ™ 0s espacios interiores de una embarcacion, como en la cabina, se limitara para
&0 pies 0 mas, a menos que todas las personas estén completamente vacunadas con

excepcion de los invitad ogar que no tiene personas completamente vacunadas (incluidos nifios) viviendo en él

y ninguno de los 0 e hogar tiene un riesgo alto de desarrollar una enfermedad grave o la muerte por COVID-
19.

O Informegson 4iticip a los clientes sobre todos los protocolos de seguridad.

O Tod 0s y clientes deben usar mascarillas en todo momento, excepto al comer en las areas de comedor
desig

(| ier
regirva.

eservaciones y se alienta a los clientes a pagar por adelantado usando tarjetas de débito/crédito al momento

Se entd el espacio fisico entre los empleados y los clientes (por ejemplo, particiones, plexiglas en los puntos de venta).

U Las reservaciones se realizan con no menos de 10 minutos de diferencia. Se recomienda a los clientes que vengan a las
instalaciones no mas de 10 minutos antes de la hora prevista para comenzar el Charter.

O Las marcas o delineadores se configuran para crear una barrera de seis pies para minimizar el contacto cercano entre los
empleados y el publico dentro de la oficina del Chérter.

U Se alienta a los clientes a abandonar la propiedad inmediatamente una vez que haya expirado su tiempo de viaje.

C. MEDIDAS PARA EL CONTROL DE INFECCIONES
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QO El sistema de HVAC en el edificio del charter esta en buenas condiciones; en la mayor medida posible, se ha aumentado la
ventilacién. La ventilacion eficaz es una de las formas mas importantes de controlar la transmisién de pequefios aerosoles.
Considere mantener las ventanas y puertas abiertas si es seguro hacerlo, usar purificadores de aire portatiles de alfa eficiencia,
mejorar los filtros de aire del edificio para lograr la mayor eficiencia posible y hacer otras modificaciones para aumegi¥ir la cantidad
de aire exterior y ventilacién en oficinas y otros espacios. Consulte la Guia provisional sobre ventilacion, filtragion

)

0s entornos de alto

o Nota: La ventilacion y toda otra mejora de la calidad del aire interior son un complementgSano
protecciones obligatorias, entre las que se incluyen el uso de mascarillas (exceptow de %
riesgo que requieran el uso de una proteccion respiratoria adecuada), mantener SRS P

ento (excepto mientras comen

0 beben, en caso de que corresponda) mientras estén en el establecimiento o en los terren establecimiento. La mascarilla

una cortina en el borde inferior, para cumplir con las directivas estatales, sie

cortina que se ajuste debajo del mentén. No se deben usar mascaras U, unidireccionales. Esto se aplica a todos los
adultos y a los nifios de 2 afios de edad y mayores. Para apoyar la Id®y de los empleados y otros visitantes, se debe
proporcionar una mascarilla a los visitantes que llegan sin una.

O Los controles de sintomas se llevan a cabo antes de que losg puedan ingresar a las instalaciones. Los controles deben
incluir una verificacion respecto a la presencia de tdQifi respirar, falta de aliento y fiebre o escalofrios. Asimismo,
se debe indagar si el visitante actualmente debe ac en de aislamiento o cuarentena. Estas verificaciones se
pueden hacer en persona 0 mediante métodos o la verificacion en linea en el sistema o mediante sefializacién

colocada en la entrada de la instalacion que indiq los visitantes que si presentan estos sintomas no deben ingresar a las
instalaciones.

o Control negativo (puede ingresar). persona no manifiesta sintomas y no tuvo contacto con un caso conocido de
COVID-19 en los ultimos 10 dias, puede ingresar ese dia.

rsona presenta cualquiera de los sintomas mencionados anteriormente o esta actualmente bajo
ordenes de aislamiento, no puede ingresar al establecimiento y se la debe enviar a su hogar para que se
isle. Brindele las instrucciones para el aislamiento que se encuentran en ph.lacounty.gov/covidisolation.

a L ' e lleguen al sitio con nifios deben asegurarse de que sus hijos permanezcan al lado de uno de sus padres,
r a cualquier otra persona o cualquier articulo que no les pertenezca, y llevar una mascarilla si la edad lo permite.

Lo tradores publicos y las ventanas de servicio se limpian al menos una vez al dia o con mayor frecuencia si se
idera que es necesario con un desinfectante eficaz contra COVID.

Los empleados son asignados para limpiar las superficies de alto contacto al menos una vez al dia o con mayor frecuencia
si se considera que es necesario.

O Las superficies de alto contacto y las areas comunes de la embarcacion y cada elemento de equipo alquilado deben
limpiarse en su totalidad con desinfectante efectivo contra COVID-19 después de cada uso.

O Los empleados estan asignados a limpiar el equipo de alquiler y la embarcacion después de cada uso.

U El desinfectante de manos, agua y jabon, o desinfectantes/toallitas desinfectantes se ponen a disposicion de los clientes
en o cerca de cada entrada de la instalacion, en cualquier bafio y otros puntos de contacto principales.

U Todos los bafios se revisan con frecuencia y se limpian al menos una vez al dia o con mas frecuencia si se considera que
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es necesario. Las puertas se mantienen abiertas cuando sea posible para minimizar el contacto de las manijas o superficies
O Existen sistemas de pago sin contacto o, si no es posible, los sistemas de pago se desinfectan regularmente. Describa:

U Donde sea posible, se han instalado dispositivos manos libres, incluyendo luces con sensor de movimient nsadores
automaticos de toallas de papel y jabdn y sistemas de tarjetas de tiempo.
U Los espacios de trabajo y toda la instalacion se limpian al menos diariamente, y los bafios y areas/dhi on tocados

frecuentemente se limpian con mayor frecuencia si se considera es necesario.

L 2
m& cMyen jabon, agua

U El desinfectante de manos, pariuelos de papel y botes de basura estan disponibles para el pliblico en o cerca de la entrada
de la instalacion.

O El desinfectante de manos (con al menos 60% de alcohol) y/o instalaciones de lavado
y toallas de papel, deben estar disponibles para los clientes en la embarcacién.

O Se han eliminado o cubierto las fuentes de agua potable y enfriadores de agua.

U Opcional: describa otras medidas (por ejemplo, proporcionar horas solo pers®nas mayores, incentivar las ventas en

horarios no pico): @

D. MEDIDAS DE COMUNICACION AL PUBLICO

a Una copia de este protocolo o el Certificad
Angeles impreso de la instalacion se encuentr

de seguridad contra el COVID-19 del Condado de Los
todas las entradas publicas del establecimiento. Para obtener
mas informacién o para completar el programa utocertificacion de cumplimiento de seguridad contra el COVID-19,
visite el sitio web: http://publichealth.lacounty.gov/eh/®vid19cert.htm. Las instalaciones deben contar con una copia de los
Protocolos en el sitio para su revision, en ca#® de que se los pidan.

U Se coloca senalizacion en la entrada, donde los clientes se alinean y en ubicaciones altamente visibles que notifican a los
empleados y clientes sobre logiT de ocupacion, los requisitos para mantener el distanciamiento social y que se
requiere el uso de mascé % omento. La sefalizacién también debe advertir a los clientes sobre no esforzarse
demasiado mientras usz Saslla y hacen ejercicio. Consulte la pagina web de la Guia sobre COVID-19 del DPH
del Condado para obte 0s adicionales y ejemplos de sefializacion que pueden utilizar los negocios.

U Lasefalizaciéne grmativa con respecto al control de infecciones, distanciamiento fisico y el uso de mascarillas
faciales, se pufi las instalaciones al aire libre.

requerido de las mascarillas faciales, las politicas con respecto a las reservas, prepagos, recogidas y/o

Los purf® ent nea del establecimiento (sitio web, redes sociales, etc.) brindan informacién clara sobre el horario
i I
Ol asuntos relevantes.

alizacién instructiva con respecto al distanciamiento fisico en la embarcacién.

a cabo una comunicacion amistosa pero firme con cualquier usuario que viole los protocolos de seguridad
Idos. Se recuerda a los clientes que cualquier violacion de los Protocolos de distancia fisica pondra en peligro la
racion continua de las empresas locales de alquiler de recreacion al aire libre.

E. MEDIDAS PARA GARANTIZAR UN ACCESO EQUITATIVO A LOS SERVICIOS ESENCIALES

U Las transacciones o servicios que se pueden ofrecer de forma remota han pasado a hacerse en linea.

U Se han establecido medidas para garantizar el acceso a bienes y servicios a los clientes que tienen limitaciones de
movilidad y/o estan en alto riesgo en espacios publicos.
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DEPARTAMENTO DE SALUD PUBLICA DEL CONDADO DE LOS ANGELES P03 (
ORDEN DEL OFICIAL DE SALUD ‘wilz’ Ky Public Health

Cualquier medida adicional que no se haya sefalado anteriormente debera constar en paginas aparte, las
cuales se deberan adjuntar a este documento.

Puede comunicarse con la siguiente persona en caso de tener cualquier pregunta o comentario sobre este p&o:

Nombre de contacto del Numero de .
negocio: teléfono:

Fecha de la Gltima
modificacion:

O

@
D
e
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