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Objetivos del taller

• Aprender sobre la Oficina de Justicia Ambiental (JA) y la Salud Climática 
de la División de Salud Ambiental del Departamento de Salud Pública del 
Condado de Los Ángeles.

• Proporcionar recomendaciones sobre prioridades clave para el Plan de 
cinco años de la Oficina de Justicia Ambiental y Salud Climática

• Mantenerse informado sobre los próximos pasos y el calendario para la 
publicación del Plan de cinco años
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Conociendo la grupo (Enquesta) 

• ¿Cuál de las siguientes categorías se aplica mejor a usted? 
(Seleccione todas las que correspondan)

– Residente/miembro de la comunidad

– Organización sin fines de lucro o de base comunitaria

– Jurisdicción local

– Agencia del condado

– Agencia estatal o federal

– Otro

• ¿Qué tan familiarizado está con la Oficina de Justicia Ambiental y 
Salud Climática? (Escala del 1 al 5, siendo 1 el menos familiar)
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Antecedentes y contexto
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¿Qué es la Oficina de J.A. y Salud Climática?

• Anteriormente, la Subdivisión de Evaluación Ambiental y 
Toxicología (“TEA” por sus siglas en inglés) dependiente del 
Departamento de Salud Pública del Condado de Los Ángeles

• El 5 de abril de 2022, la Junta de Supervisores del Condado de Los 
Ángeles aprobó una moción titulada “Justicia ambiental y salud 
climática”.

– Estableció la Oficina de Justicia Ambiental y Salud Climática

– Directiva incluyó el desarrollo de un Plan de 5 años

• Cambiar el enfoque de la respuesta a la prevención
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La Oficina dentro del Departamento de Salud Pública
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División de Salud Ambiental

Oficina de Protección de la Salud

Oficina de Justicia Ambiental y 
Salud Climática



Funciones Clave de la Oficina de Justicia Ambiental y 
Salud Climática
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Participación de 
la comunidad

Coordinación
Interagencial

Póliza

Datos Comunicaciones



Iniciativas de ejemplo
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¿Qué es un Plan de 5 años? 
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ESTRATEGIAS
/ACCIONES

ESTRATEGIAS
/ACCIONES

ESTRATEGIAS
/ACCIONES

ESTRATEGIAS
/ACCIONES

VISIÓN MISIÓN VALORES

Marco del plan

MEDICIÓN DEL PROGRESO Y LA RESPONSABILIDAD

Un documento que comunica una visión prospectiva de dónde 
quiere estar una organización en los próximos 5 años.



Desarrollndo el Plan de 5 años

*Fechas sujetas a cambios 12

Inicio de la 
planificación 

OTOÑO 2023

Participación de las 
partes interesadas y 

del público

OTOÑO 2023/
INVIERNO 2024

Desarrollo del Plan 
de 5 años

PRIMAVERA 2024

Período de revisión
pública

PRIMAVERA 2024

Plan finalizado

VERANO 2024



Condiciones existentes: CalEnviroScreen 4.0
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CalEnviroScreen es una 
herramienta de mapeo que ayuda a 
identificar las comunidades de 
California más afectadas por y 
vulnerable a muchas fuentes de 
contaminación.

La herramienta fue desarrollada por 
la Oficina de Evaluación de Riesgos 
para la Salud Ambiental de 
California (OEHHA)

Cualquiera puede acceder a este 
mapa en:
oehha.ca.gov/calenviroscreen 



Condiciones existentes: ejemplo de perfil comunitario
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Condiciones Existentes: Vulnerabilidad Social a los Peligros Climáticos
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En 2021, la Oficina Principal de 
Sostenibilidad del Condado de Los 
Ángeles examinó la vulnerabilidad 
social y física del Condado a los 
peligros climáticos a través de la 
Evaluación de Vulnerabilidad 
Climática.

Cinco peligros climáticos clave:
1. Calor extremo
2. Incendio forestal
3. Inundaciones tierra adentro y 

precipitaciones extremas
4. Inundaciones costeras
5. Sequía

Para más información:
cso.lacounty.gov/the-plan/cso-
current-initiatives/



Aportes del público

16



Instrucciones de ejercicio

• Plataforma Mentímetro

– Participa en foros virtuales sobre cada una de las cinco 
funciones clave de la Oficina de Justicia Ambiental y Salud 
Climática

– Preguntas de discusión:
• ¿Qué desea ver de la Oficina con respecto a esta función clave? 

Esto puede incluir recomendaciones, mejores prácticas y ejemplos 
para que la Oficina los considere.

• ¿Qué preguntas o inquietudes tiene con respecto a esta función 
clave?
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¡Haga clic en el enlace del chat o use 
su teléfono inteligente para escanear 

el código QR y participar!



Participación de la comunidad
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EJEMPLOS:

Establecer un comité asesor comunitario para dar forma al desarrollo y la implementación 
de las acciones de justicia ambiental y equidad climática de Salud Pública.

Capacitar al personal de campo de Salud Pública para informar e involucrar a los residentes 
sobre la justicia ambiental y las preocupaciones climáticas, el impacto del cambio climático 
en la salud y los beneficios para la salud de tomar medidas para abordar el cambio.

Asociarse con organizaciones comunitarias y sin fines de lucro para codiseñar e 
implementar estrategias de extensión para comunidades de difícil acceso.

[Inserte aquí su recomendación]

¿Qué podría hacer la Oficina para mejorar la participación comunitaria y profundizar las 
relaciones con las comunidades que experimentan problemas de justicia ambiental?



Coordinación Interagencial

19

EJEMPLOS:

Colaborar con la Oficina Principal de Sostenibilidad y otros departamentos del condado para 
desarrollar una estrategia de extinción para todas las operaciones de petróleo y gas que 
priorice a las comunidades afectadas de manera desproporcionada.

Trabajar con los distritos escolares para incorporar prácticas sostenibles que apoyen la salud 
comunitaria en los entornos escolares.

Asociarse con los departamentos del condado para explorar nuevas formas de apoyar a las 
comunidades altamente afectadas durante el calor extremo y mejorar las operaciones y la 
accesibilidad de los centros de enfriamiento.

[Inserte aquí su recomendación]

¿Qué podría hacer la Oficina para fortalecer su papel como convocante 
o mejorar la coordinación interinstitucional?



Póliza
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EJEMPLOS:

Monitorear y brindar comentarios sobre políticas y decisiones de uso de la tierra que 
puedan afectar negativamente la salud de las comunidades afectadas de manera 
desproporcionada.

Mejorar los estándares ocupacionales para proteger a los trabajadores con salarios más 
bajos de condiciones peligrosas, incluida la protección de los trabajadores de emisiones 
tóxicas en el sitio y mayores riesgos de eventos relacionados con el calor.

Mandatos de notificación a la comunidad y planes de emergencia de todas las instalaciones 
industriales para transmitir información de salud y seguridad comprensible y accesible a las 
comunidades cercanas.

[Inserte aquí su recomendación]

¿Qué estrategias podría considerar la oficina agregar o cambiar para trabajar en 
pólizas de salud pública?



Datos
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EJEMPLOS:

Cree un panel de datos de acceso público y basado en la web que sirva como centro de 
información central, con visualizaciones de datos fáciles de usar para los profanos. Los datos 
serán útiles, inclusivos, oportunos, desglosados ​​y específicos de la comunidad.

Apoye a los socios con evaluaciones de salud basadas en datos y estudios específicos en 
respuesta a solicitudes de organizaciones asociadas, partes interesadas y miembros de la 
comunidad.

Proporcione informes, temas de conversación, hojas informativas, presentaciones y/o 
sesiones informativas oportunas y periódicas (es decir, anuales, semestrales) sobre temas 
relevantes, como exposiciones tóxicas, contaminación industrial, enfermedades 
relacionadas con el calor y otros impactos ambientales..

[Inserte aquí su recomendación]

¿Cómo cree que la Oficina podría mejorar el uso de los datos y la 
ciencia?



Comunicación
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EJEMPLOS:

Desarrollar asociaciones con organizaciones comunitarias locales que se centren en 
mensajes de salud climática y justicia ambiental.

Elaborar materiales que sean culturalmente apropiados, utilicen imágenes e infografías y 
estén disponibles en varios idiomas específicos de las comunidades locales, como la 
contaminación industrial y las enfermedades relacionadas con el calor, para crear 
conciencia, impulsar el discurso público e influir en las decisiones programáticas y 
políticas.

Capacite o contrate a un miembro del personal para que sea un especialista en 
comunicaciones que pueda generar conciencia, aclarar datos complejos, abordar temas 
delicados y resaltar los logros del condado relacionados con la justicia ambiental y el 
cambio climático.

[Inserte aquí su recomendación]

¿Qué podría hacer la Oficina para mejorar sus estrategias de comunicación?



Preguntas y respuestas
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¿Qué preguntas o inquietudes tiene sobre la Oficina de Justicia 
Ambiental y Salud Climática y/o sus funciones clave 
propuestas? Por favor agregue sus preguntas o comentarios en el 
chat.

La Oficina desarrollará un documento de Preguntas frecuentes (FAQ 
por sus siglas en inglés) y lo compartirá con todos en una fecha 
posterior.

Cualquier otra pregunta o comentario puede enviarse a DPH-
OEJCH@ph.lacounty.gov.   

mailto:DPH-OEJCH@ph.lacounty.gov
mailto:DPH-OEJCH@ph.lacounty.gov


Cierre y próximos pasos
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Próximos pasos

• Incorporar comentarios en el desarrollo del Plan de cinco años  
de la Oficina de Justicia Ambiental y Salud Climática

• El borrador del plan se publicará para comentarios públicos en 
la primavera de 2024

• El plan será finalizado en el verano de 2024

*Nota: Las fechas están sujetas a cambios.
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Calendario de talleres

26

Distrito de 
supervisión 1

Jueves 8 de febrero a las 9:00 a.m. 
organizado por Day One: 320 S. 

Thomas Street, Pomona, CA 91766

Miércoles 21 de febrero a las 9:30 
a.m. organizado por Central City 
Neighborhood Partners: 501 S. 

Bixel Street, Los Ángeles, CA 90017

Distrito de 
supervisión 2

Miércoles 28 de febrero a las 10 
a.m. organizado por Del Amo Action

Committee: virtual vía Zoom

Sábado 2 de marzo a las 10 a.m. 
organizado Del Amo Action

Committee: 20101 Hamilton Ave., 
Suite #170, Torrance, CA 90502

Distrito de 
supervisión 3

Viernes, 9 de febrero a las 12:00 p.m.
organizado por Pacoima Beautiful

12510 Van Nuys Blvd., #302, Pacoima, CA 91331

Distrito de 
supervisión 4

Jueves, 29 de febrero a las 5:00 p.m. 
organizado por Southeast LA Collaborative:

Clara Street Park, 4835 Clara Street, Cudahy, CA 90201 

Distrito de 
supervisión 5

Miércoles 7 de febrero a las 7:30 a.m. 
organizado por Day One: 

300 S. Los Robles Avenue, Pasadena, CA 91101



¡Gracias!
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